
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams ab sofort in Teil-/ Vollzeit eine 

Pflegefachkraft (m/w/d) - 
für unser Onboarding in der 

Altenpflege 
 
Als eine große Senioreneinrichtung im idyllischen Bergischen Land bieten wir ein vielfältiges 
Wohn- und Betreuungskonzept für unsere Bewohnerinnen und Bewohner.  
In unseren sechs verschiedenen Pflegeheimen finden aktuell 300 Menschen ein Zuhause. 
Zusätzlich beherbergen wir 220 Senioren als Mieterinnen und Mieter in unserem "Wohnen 
mit Service"-Konzept. Mit über 300 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
verschiedener Berufsgruppen setzen wir uns für das Wohl und die Fürsorge unserer 
Bewohnerinnen und Bewohner ein. 
 

Das bringen Sie mit: 

 Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) oder vergleichbar 

 abgeschlossene Weiterbildung zur/zum Praxisanleiter/in (m/w/d)  

 mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der stationären Altenpflege 

 Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit 

 Freude bei der Organisation und Mitgestaltung von Arbeitsprozessen 

 hohe kommunikative und soziale Kompetenzen 

Wir bieten Ihnen: 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 Arbeitszeiten von Montag - Freitag 
 tarifgerechte Bezahlung nach BAT-KF, zzgl. einer Jahressonderzahlung  
 30 Tage Urlaub im Jahr 
 eine betriebliche Altersvorsorge 
 individuelle Arbeitszeitmodelle und flexible wöchentliche Arbeitszeit  
 ein breit gefächertes Schulungs- & Fortbildungsangebot 
 EDV – gestützte Dokumentation 
 kostenfreie Parkplätze 
 E-Bike-Leasing mit einem Arbeitgeberzuschuss 

Ihre Aufgaben: 

 Einarbeitung neuer Pflegefach- & Hilfskräfte in unsere Pflegeteams 
 Anleitung, Überprüfung und Steuerung des Pflegeprozesses  
 Mitwirkung bei der Sicherstellung der Pflegequalität unter fachlichen, wirtschaftlichen, 

gesetzlichen und qualitätsrelevanten Aspekten 
 Kontaktperson für Mitarbeitende bei Fragen rund um die Grund- und Behandlungspflege  

 
 



Für Fragen steht Ihnen unsere Pflegedienstleiterin Britta Voß (02174-730 711) gerne zur 
Verfügung. 

 

Sie möchten sich per E-Mail oder Post bewerben! 
Dann senden Sie Ihre Unterlagen an:  

Diakoniewerk Weltersbach 
Personalabteilung 

Weltersbach 9, 42799 Leichlingen 
Tel.: 02174 – 730 713 / 813 

E-Mail: personal@weltersbach.org 

mailto:personal@weltersbach.org?subject=Ref-Nr.:%20REG1227366%20/%20Bewerbung%20auf%20Ihre%20Anzeige%20bei%20Regio-Jobanzeiger:%20Pflegefachkräfte%20(m/w)

